附件4： 

广东科技学院科研优长型教师申报表

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	所在部门
	
	职 称
	
	职 务
	

	最高学历/学位
	
	入职时间
	
	联系电话
	

	符合申报条件

（可多选）
	1.( 2025年9月1日后引进的博士、高级职称教师，需提交近三年科研业绩成果清单，参照《科研优长型教师业绩认定及计分标准（2026年版）》，经二级学院及相关部门评估，能够完成预期科研任务的。
2.( 上一轮考核等级为“达标”及以上的教师、2026年2月28日前通过在职攻读取得博士学位的教师（国内学历以博士学位证时间为准；国外学历以教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》时间为准，认证证书截止时间为2026年2月28日）、来校工作满两年的非博士教师，须同时满足以下条件：

（1）原则上应距法定退休年龄两年及以上；

（2）原则上近四个学期学生评教位于所在二级学院排名前3/5两次及以上；

（3）近两年以第一完成人且我校为第一署名单位的科研业绩成果，年均计分达到6分及以上（原则上会议检索论文、横向课题到账经费以及参与分配的计分均不在计算范围之内）。
3.( 专职辅导员和专门从事大学生心理健康教育的教师、双肩挑人员、行政及教辅人员符合第二款条件（除评教条件外）的；

      本人签名确认（亲笔）：

                                          年    月    日

	所在学院

审核意见
	所在学院排名：第       名。

学术分委会负责人签名：               部门公章

                                             年     月     日



	人事处资格审查
意见
	（1）年     龄：符合(    不符合(
（2）校     龄：符合(    不符合(
（3）学历/学位：符合(    不符合(
（4）职     称：符合(    不符合(
（5）评教排名 ：符合(    不符合(
部门负责人签名：                      部门公章

                                               年     月     日



	科研处审核确认
	部门负责人签名：                      部门公章

                                             年     月     日



	备注
	


2

